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Zespół  Interdyscyplinarny w Święciechowie działa  na mocy ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2020 r. poz. 218 – ze zmianami) oraz uchwały Nr
IV/22/2015 Rady Gminy Święciechowa z dnia 5 lutego 2015 r.  roku w sprawie trybu i sposobu po-
woływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego w Święciechowie oraz szczegó-
łowych warunków jego funkcjonowania.
Zespół Interdyscyplinarny w Święciechowie rozpoczął swoją działalność od stycznia 2011 roku.
Funkcję przewodniczącej pełni obecnie Pani Joanna Primel.

W 2020 roku obowiązywał następujący skład Zespołu Interdyscyplinarnego:
      1.   Maria Marczyńska - dyrektor Przedszkola Samorządowego w Święciechowie

            2.   Joanna Primel – kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Święciechowie
            3.   Roman Musielak – lekarz Niepublicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Święciechowie
            4.   Maria Domańska – pracownik socjalny GOPS w Święciechowie
            5.   Joanna Skorupińska -pracownik socjalny GOPS w Święciechowie
            6.   Anna Sztyler- pracownik socjalny GOPS w Święciechowie
            7.   Grzegorz Walkowiak -  kurator  Sądu Rejonowego w Lesznie

       8.   Jarosław Wawrzyniak – asystent Rewiru Dzielnicowych w Święciechowie
       9.   Anna Sprutta – Szymlet – psycholog Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lesznie
      10.  Wiesława Anglart – przedstawiciel TKOPD Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Lesznie
      11.  Marzena Kostrakiewicz – pedagog szkolny Szkoły Podstawowej w Święciechowie
      12.  Hanna Hubert – nauczyciel w Szkole Podstawowej w Długiem Starem
      13.  Iwona Jąder- dyrektor  Szkoły Podstawowej w Lasocicach
      14.  Magdalena Jaraczewska -Wieczorek- sekretarz Gminnej Komisji Rozwiązywania             
             Problemów Alkoholowych w Święciechowie

Zarządzeniem Nr 0050/45/2020 Wójta Gminy Święciechowa z dnia 22 maja 2020 r. powołano na-
stępujący skład Zespołu Interdyscyplinarnego:

1. Maria Marczyńska – dyrektor Przedszkola Samorządowego w Święciechowie
2. Joanna Primel – kierownik GOPS w Święciechowie
3. Anna Sztyler – pracownik socjalny GOPS w Święciechowie
4. Renata Jakubowska – kurator specjalista Sądu Rejonowego w Lesznie
5. Kamila Grzywaczyk- pedagog szkolny Szkoły Podstawowej nr 4 w Lesznie
6. Jarosław Wawrzyniak – asystent Zespołu Dzielnicowych w Święciechowie
7. Anna Sprutta – Szymlet – psycholog Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lesznie
8. Hanna Hubert – nauczyciel Szkoły Podstawowej w Długiem Starem
9. Iwona Jąder – dyrektor Szkoły Podstawowej w Lasocicach
10. Magdalena Jaraczewska – Wieczorek – sekretarz Gminnej Komisji Rozwiązywania Proble-

mów Alkoholowych
11. Dorota Lepka - nauczyciel Przedszkola Samorządowego w Święciechowie
12. Maria Domańska – pracownik socjalny GOPS w Święciechowie
13. Roman Musielak – lekarz Niepublicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Święciechowie
14.  Marzena Kostrakiewicz- pedagog szkolny Szkoły Podstawowej w Święciechowie

Zarządzeniem Nr 0050/84/2020 Wójta Gminy Święciechowa z dnia 28 sierpnia 2020 r. w zarządze-
niu Nr 0050/45/2020 z dnia 22 maja 2020 r. w sprawie powołania Zespołu Interdyscyplinarnego
w Gminie Święciechowa  wprowadzono następującą zmianę:
1.  odwołano ze składu Zespołu Interdyscyplinarnego w Gminie Święciechowa Panią Marię Do-
mańską - pracownika socjalnego Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej.
2. powołano do Zespołu Interdyscyplinarnego w Gminie Święciechowa Panią Małgorzatę Kasper -



pracownika socjalnego Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej.
Uchwałą Rady Gminy Święciechowa XIV/113/2019 z dnia 21 listopada 2019 r. został przyjęty Pro-
gram Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata
2020-2021.

Działalność Zespołu w okresie objętym sprawozdaniem zostanie przedstawiona w następujących
obszarach:

1 Posiedzenia zespołu.
2 Realizacja procedury „Niebieskie Karty” na terenie Gminy Święciechowa w 2020 roku.
3 Działalność szkoleniowa na rzecz podnoszenia kwalifikacji członków Zespołu.
4 Działalność na rzecz pomocy osobom zagrożonym zjawiskiem przemocy rodzinie.

Celem funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych jest zwiększenie sku-
teczności przeciwdziałania przemocy w rodzinie, ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz inicjowa-
nie i wspieranie działań profilaktyczno -  edukacyjnych. 
Zespół  Interdyscyplinarny  stanowi  element  gminnego  systemu  przeciwdziałania  przemocy
w rodzinie, jest to zadanie własne gmin. Zadania zespołu określone są w ustawie i należą do nich:

1 Realizacja  działań  określonych  w  gminnym  programie  przeciwdziałania  przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

2 Integrowanie  i  koordynowanie  działań  podmiotów  wchodzących  w  skład  zespołu,
w szczególności:

 diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, 
 podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą w rodzinie mających na celu

przeciwdziałanie temu zjawisku,
 inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym przemocą w rodzinie,
 rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy

w środowisku lokalnym,
 inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc w rodzinie.

1. POSIEDZENIA ZESPOŁU.

W 2020 roku odbyły się 3 posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego, w następujących terminach: 
27.05.2020 r.; 28.09.2020 r.; 15.12.2020 r.
Posiedzenie ZI zaplanowane na dzień 20 marca 2020 r. nie odbyło się z powodu obostrzeń związa-
nych z COVID-19.

Posiedzenie w dniu 27 maja 2020r. to pierwsze posiedzenie nowego składu Zespołu wybranego Za-
rządzeniem Nr 0050/45/2020 Wójta Gminy Święciechowa z dnia 22 maja 2020 r.
Na posiedzeniu dokonano wyboru  na Przewodniczą Zespołu Interdyscyplinarnego Panią Joannę
Primel, Zastępcę Przewodniczącej Panią Marię Marczyńską i Sekretarza Panią Annę Sztyler.
W trakcie posiedzenia podjęto uchwałę w sprawie Regulaminu pracy Zespołu Interdyscyplinarnego
i Grup Roboczych do spraw przeciwdziałania przemocy w rodzinie w Gminie Święciechowa.

Zapoznano członków z dokumentacją ZI:
1. uchwałą  Rady Gminy w sprawie ustalenia gminnego programu przeciwdziałania  przemocy

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
2. uchwałą Rady Gminy w sprawie trybu i sposobu powoływania i odwoływania  członków ZI

oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania,
3. zarządzeniem Wójta Gminy o powołaniu ZI w Święciechowie.



Posiedzenie w dniu 28 września 2020 r. otworzyła Kierownik GOPS w Święciechowie. Przewodni-
cząca ZI poinformowała o  stanie realizacji Niebieskich Kart w 2020 r., podjętych działaniach w ra-
mach grup roboczych. Każdy z członków Zespołu reprezentujący GOPS szczegółowo opisał po-
szczególne Niebieskie Karty prowadzone w 2020 r. Pozostali członkowie ZI poinformowali o dzia-
łaniach podejmowanych na rzecz danej rodziny przez instytucje, które reprezentują.
 
Posiedzenie w dniu 18 grudnia 2020 r. Przewodnicząca ZI poinformowała o  stanie realizacji Nie-
bieskich Kart w 2020 r., podjętych działaniach w ramach grup roboczych. Każdy z członków Ze-
społu  reprezentujący  GOPS  szczegółowo  opisał  poszczególne  Niebieskie  Karty  prowadzone
w 2020 r.  Członkowie ZI  poinformowali  o działaniach podejmowanych na rzecz danej  rodziny
przez instytucje, które reprezentują. Podjęto decyzje w zakresie dalszych planów z rodziną oraz
o zamknięciu procedur NK.

2. REALIZACJA PROCEDURY „NIEBIESKIE KARTY” NA TERENIE GMINY ŚWIĘCIECHO-
WA W 2020 ROKU.

W okresie od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku do przewodniczącej zespołu wpłynęło
10 formularzy „Niebieska Karta – A”, założonych dla 10 rodzin.

Liczba NK - A założonych w 2020 r. przez Policję – 10
Liczba NK - A założonych w 2020 r. przez GOPS w Święciechowie –0
Liczba NK - A założonych w 2020 r. przekazanych przez inny OPS-0
Liczba osób w rodzinie prowadzonych NK w 2020 r. – 42
Liczba dzieci w rodzinie prowadzonych NK w 2020 r. – 15
Liczba zakończonych procedur NK na skutek ustania przemocy i uzasadnionego przypuszczenia o
zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie - 4

3.  DZIAŁALNOŚĆ SZKOLENIOWA NA RZECZ PODNOSZENIA KWALIFIKACJI CZŁON-
KÓW ZESPOŁU.

 
Członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego brali udział 30.06.2020r. we Włoszakowicach w szkole-
niu na temat:
„ Analiza prawnych aspektów funkcjonowania Zespołu Interdyscyplinarnego ” 
Omówione zostały takie tematy jak:

1. Charakterystyka przemocy jako zjawiska społecznego.
2. Rola planowania strategicznego w pracy ZI i GR.
3. Analiza aktów prawnych dotyczących przemocy w rodzinie.
4. Działania Zespołu Interdyscyplinarnego w kontekście ustawy o przeciwdziałania przemocy

w rodzinie.
5. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r. w sprawie procedury „Niebie-

skie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta”.
6. Uprawnienia Zespołu Interdyscyplinarnego.
7. Bezskuteczne prowadzenie „ Niebieskiej Karty”- brak współpracy ofiary ze sprawcą- podej-

mowane działania.
8. Cyklicznie nawracająca „Niebieska Karta”.
9. Zakończenie procedury „Niebieskie Karty” - omówienie przesłanek.
10. Konstruowanie indywidualnego planu pomocy.
11. Zagadnienia problemowe w pracy ZI i GR.

Członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego brali  udział  w bezpłatnych spotkaniach edukacyjnych
online zorganizowanych przez  Ogólnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie „Niebie-
ska Linia” IPZ o następującej tematyce:



1. „Szakal kontra żyrafa, czyli jak rozmawia sprawca przemocy” - 14.12.2020
2. „Dlaczego tak trudno odejść z przemocowego związku” - 30.11.2020
3. „Syndrom sztokholmski w populacji kobiet” - 23.11.2020
4. „W odmętach paragrafów, czyli rozjaśniamy przepisy prawne” - 14.09.2020  

4.  DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ POMOCY OSOBOM ZAGROŻONYM ZJAWISKIEM PRZE-
MOCY W RODZINIE.

Działania podejmowane przez Grupy Robocze w stosunku do osób, wobec których istnieje podej-
rzenie, że są dotknięte przemocą w rodzinie w 2020 roku:

 pomoc finansowa – 1 
 bezpłatne posiłki w szkołach – 0
 skierowanie do psychologa –  2
 skierowanie do prawnika – 2
 skierowanie do pedagoga - 0
 systematyczne wizyty dzielnicowego- 36
 systematyczne wizyty pracownika socjalnego- 31
 objęcie pomocą psychologiczno – pedagogiczną w szkołach – 1
 skierowanie do udziału w cyklu spotkań dla kobiet doświadczających przemocy domowej- 0

Działania podejmowane przez Grupy Robocze w stosunku do osób, wobec których istnieje podej-
rzenie, że stosują przemoc w rodzinie w 2020 roku:

 skierowanie do GKRPA –4
 zmotywowanie do podjęcia terapii lub leczenia odwykowego –  1
 skierowanie do psychologa –0
 skierowanie do prawnika –0
 skierowanie sprawy na Policję (NK założone w trakcie zawiadomienia o przestępstwie) -2
 systematyczne wizyty dzielnicowego - 36
 systematyczne wizyty pracownika socjalnego- 31
 wniosek do Sądu o wgląd w sytuację rodziny- 1

Podejmowanie działań profilaktycznych:
 udzielanie informacji o instytucjach i organizacjach, udzielających pomocy osobom dotknię-

tym zjawiskiem przemocy,
 dystrybucja materiałów w postaci ulotek i broszur edukacyjnych rodzinom dotkniętym zja-

wiskiem przemocy,
 przeprowadzanie rozmów edukacyjnych w trakcie wizyt w środowisku przez pracowników

socjalnych i asystenta rodziny,
 stały kontakt telefoniczny z rodzinami dotkniętymi zjawiskiem przemocy.

Realizacja programu została ograniczona od marca 2020 roku w związku z ogłoszonym stanem epi-
demiologicznym SARS-CoV-2 wywołującego chorobę COVID – 19.


